Initiative PLEDGE pour le
personnel infirmier
Devenir infirmiere ou infirmier mentor

Votre expérience peut faconner une carriere

.. e Qui sont les infirmiéres ou
s ™ infirmiers mentors?

Il s’agit de :

¢ personnel infirmier chevronné (IAA, IA ou IP), titulaire d’un certificat
d’inscription valide aupres de I'Ordre des infirmieres et infirmiers de
I’'Ontario;

¢ personnel offrant du mentorat spécialisé aux infirmiéres et infirmiers i
des foyers de SLD qui bénéficieraient d’encadrement et de soutien.

Pourquoi est-ce important?

Le foyer de SLD peut ainsi : Les infirmiéres et les infirmiers mentors peuvent ainsi :
e créer un environnement sir et favorable au » améliorer leurs compétences en matiére de
perfectionnement des connaissances et des leadership, de communication et de pratique
compétences; clinique;
e améliorer le maintien en poste des membres de * contribuer au renforcement de I'équipe et au
I'équipe; soutien des collégues;
e assurer une meilleure qualité de soins aux résidents. * alimenter leur passion pour les soins de santé.

’

® <+
AR Quelles sont les taches des infirmiéres et infirmiers mentors?

e Guider et soutenir le nouveau personnel infirmier dans votre foyer de SLD

¢ Promouvoir les connaissances cliniques et les pratiques exemplaires

e Offrir une rétroaction, des encouragements et du soutien

e Favoriser la confiance mutuelle, la sécurité et le perfectionnement professionnel

Si vous souhaitez devenir une infirmiére ou un infirmier mentor, veuillez communiquer avec
I’équipe administrative de votre foyer.
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